
短期アルバイト求人・内職・ボランティア案件も募集中！

熊本県北部の企業・団体様へ たまなサポステよりご案内

サポステを利用している人って？

「働きたい！」という思いを抱きながらも、行動に移すことができない15歳～4９歳の方です。
一度も働いた経験がなかったり、社会と関わる経験が少なかったり、過去に辛い経験をして
働くことに自信が持てずにいたり、 さまざまな理由で一歩が踏み出せない方がたくさんいます。

職場体験って何？

サポステ利用者が企業·団体へ出向き、普段の仕事を体験させていただくものとなります。体験内容は、
サポステのスタッフと相談しながら、企業とサポステ利用者のニーズに応じた計画を策定します。

また、職場体験中は、企業の皆さまにご協力頂きながら、サポステのスタッフも一緒にサポートしていきます。

★お問合せなど、詳しくはウラ面をご覧ください★ たまな若者サポートステーション ☎0968-74-0007

受け入れて頂くメリットは？



＜お問い合わせ＞ たまな若者サポートステーション（熊本県玉名市中４８－４）

☎0968-74-0007 ※受付時間 月～金・第４土（日祝休）１０：００～１８：００

メールアドレス：tamasapo@air.ocn.ne.jp ホームページ：http://tamanasapo.jpn.org/

職場見学のみ
短期ジョブ
トレーニング

職場体験プログラム

期間

基本的に当日1～2時
間程度

1日～1週間未満
1日数時間程度の短期
間の職場体験

１週間～３ヵ月
１日４時間～８時間、週２０時間～４０時間の間
で体験先と相談して決めます
※週10時間以上20時間未満の「慣らし期間」の設定
も可能です

保険加入
なし 基本的に加入（一定の

要件を満たす場合、サポス

テ負担で加入）

全員傷害保険に加入します※費用はサポステが全額負
担します

その他 給与・交通費の支給はありません

職場体験・見学プログラムの概要

職場体験や職場見学についてのご質問等がありましたら、
直接ご説明に伺いますので、下記まで気軽にご連絡ください。

ホームページは
こちら

たまな若者サポートステーションとは？

★職場体験プログラム（職場見学のみも含む）の参加者のうち、3年間で20名以上が就労しています
★業種・職種ともに不問です ★受け入れ企業様の費用負担はありません
※受け入れ期間や時間等については受け入れ先の企業様と相談して決めます

たまな若者サポートステーション（通称たまなサポステ）は、 働くことに踏み出したい15～49歳まで
の方たちとじっくりと向き合い、 本人やご家族の方々だけでは解決が難しい「働き出す力」を引き出し、
「職場定着するまで」を全面的にバックアップする厚生労働省および熊本県委託の支援機関です。

たまなサポステは平成19年度から開設。熊本県北部の地域（主に玉名市・郡、荒尾市、山鹿市、合志
市、菊池市・郡、阿蘇市・郡）の若年層および就職氷河期世代の方々の自立を、下記のような支援ネッ
トワークを構築して活動しています。
各地での出張相談会も行っています。詳しくはホームページをご確認ください

キャリアカウンセリングや心理カウンセリングなどの相談支援や就職の準備するための各種セミナー、適性検査、
職場見学・体験プログラムなどの幅広い支援メニューを用意し、その人に合った支援を行っています。


